
JORNADES  
FORMACIÓ  
I TREBALL
 3 i 4 de març de 2010

MATARÓ

Aquestes jornades s’organitzen  
en el marc del Pla d’Autonomia  
de Centre que des de l’any 2005 
s’està portant a terme a l’Institut 
Thos i Codina. 
L’objectiu 4 del Pla, amb el títol de 
‘Potenciar el procés de transició  
de l’escola al món laboral’ està  
orientat a treballar en la millora de 
la transició dels alumnes a la feina.

Es proposa reflexionar, parlar i debatre sobre:
> Com les modificacions i canvis que s’estan 

produint en els diferents agents que confluei-
xen en el procés d’inserció laboral afecten als 
demandants d’un lloc de treball.
> Què demana el mercat de treball respecte de 

la formació complementària i personal i 
quina importància tenen les habilitats 
no professionals a l’hora de 
trobar feina.
> Quines són les eines i recur-

sos que actualment hi ha 
per a la inserció laboral. 

I finalment reunir en 
un mateix fòrum totes 
les parts implicades 
que comparteixen 
un objectiu comú 
en el qual tots 
treballen i que 
és ‘Formació i 
Treball’.

3 de març 

15.00h > Inauguració de les jornades
Com aborden les Administracions  
la transició Formació - Treball
Il·lm. Sr. Joan Antoni Barón, alcalde de Mataró; Sr. Josep  
Francí, director general d’Ensenyaments Professionals, 
Artístics i Especialitzats del Departament d’Educació de la 
Generalitat de Catalunya; Sr. Josep M. Fernández, director 
Serveis Territorials d’Educació Maresme - Vallès Oriental;  
Sra. Valle Grimaldi, cap Secció d’Ocupació del Servei 
Territo-rial Vallès Oriental del Departament de Treball de la 
Generalitat de Catalunya; Sra. Montserrat Colomer, tècnic de 
formació del Departament de Formació, Comerç i Turisme 
de la Cambra de Comerç de Barcelona. Presentació: Sr. Joan 
Gamissans Miret, director de l’Institut Thos i Codina.

16.15 - 17.30h > Conferència
Quines són les formacions necessàries per 
obtenir un treball i com s’han de gestionar
Sr. Rafael Merino, doctor en Sociologia, investigador del  
grup de recerca GRET Universitat Autònoma de Barcelona. 
Presentació: M. Àngels Jubany Pinós, responsable Pla  
Autonomia Centre Institut Thos i Codina. 

17.30 - 18.00h > Pausa i cafè 
18.00 - 19.30h > Taula Rodona
Recursos, canals i eines per  
a la inserció laboral

Sra. Montse Gómez Fernández, cap del Servei d’Ocupació 
de l’Institut de Promoció Econòmica de l’Ajuntament 

de Mataró; Sr. José Antonio Ogazón, responsable de 
selecció de l’empresa Everis; Sr. Joan Vigatà Minguet, 
soci JV Consultores; Sr. Lluís Torrents, representant 
de formació d’UGT; Sr. Isidre Rabadà, representant 
de formació de CCOO; Sra. Montserrat Jordà Guixà, 
Coordinadora FP i Responsable Pla autonomia Centre 
Institut Thos i Codina. Presentació: Sra. Montserrat 
Flores Estolt, cap d’Estudis de Formació Professional 
Institut Thos i Codina.

19.30 - 20.30h > Taula rodona
Situació actual i futura de les relacions 
Empresa - Escola
Sr. Júlian Torrado, Beiersdorf; Sr. Albert Vidal, Ce-

temmsa; Sra. M. Antònia Velasco, Consorci Sanitari Del 
Maresme; Sr. David Trilla, Cortefiel; Sra. Ariadna  
Vilella, Grup Serhs; Sr. Pedro Gómez, Kriter Software;  
Sr. Lluís Sala, Sala Assessor Informàtic. Presentació:  
Montserrat Jordà Guixà, coordinadora FP i responsable  
Pla Autonomia Centre Institut Thos i Codina.

4 de març 

11.00 - 13.00h > Conferència
Què és el que valoren les empreses  
a l’hora de seleccionar personal per cobrir 
un lloc de treball

Sra. Núria Fernández Pérez, Executive Search Cramairún. 
Presentació: Montserrat Jordà Guixà. Coordinadora FP  

i Responsable Pla autonomia Centre Institut Thos i Codina.

Institut Thos i Codina 
Riera de Cirera, 57 - 08304 Mataró
tel 93 741 42 03 | fax 93 757 44 15
www.iesthosicodina.cat
iesthosicodina@xtec.cat

Col·laboren
> Ajuntament de Mataró
> Departament d’Educació  

de la Generalitat de Catalunya 
> Departament de Treball  

de la Generalitat de Catalunya
> Cambra de Comerç de Barcelona
> Universitat Autònoma de Barcelona
> Everis
> JV Consultores
> Unió General de Treballadors
> Comissions Obreres
> Beiersdorf
> Cetemmsa
> Consorci Sanitari del Maresme
> Cortefiel
> Grups Serhs
> Kriter Software
> Sala Assessor Informàtic
> Cramairun

Aquest díptic ha estat dissenyat amb la col·laboració de 
l’alumnat dels Cicles Formatius de Grau Superior d’Adminis-
tració i Finances i de Gestió Comercial i Màrqueting. La idea 
és de l’alumna Gemma Recoder Sabio.


